Prefeitura Municipal de S&o Carlos

Equipe de Apoio ao Sistema Informatizado de Licitagbes
Pregéao Eletrénico

PREGAO ELETRONICO N° 033/2018
PROCESSO N° 3292/2018

O MUNICIPiO DE SAO CARLOS - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede nesta cidade de S&o Carlos - SP, & Rua Episcopal, n® 1.575, Centro, inscrita no CNPJ sob n°
45.358.249/0001-01, torna publico para conhecimento de todos os interessados que no dia e hora abaixo indicados,
sera realizada licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PREGO POR LOTE, que ser4 regido
pela Lei Federal n°. 10.520, de 17/07/2002, pelo Decreto Municipal n°151, de 14/07/2004, com aplica¢do subsidiéria da
Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes, pelo Decreto n® 5.450 de 31/05/2005, que regulamenta o Pregdo Eletrdnico,
Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006, Lei Complementar n® 147, de 07/08/2014, Decreto Federal 8.538/2015 de
06/10/2015 além das demais disposicdes legais aplicaveis com o objetivo &8 CONTRATAGCAO DE ENTIDADE SEM
FINS LUCRATIVOS PARA SELECIONAR, CONTRATAR, CAPACITAR E ACOMPANHAR ADOLESCENTES
APRENDIZES, VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES CONJUNTAS QUE PROPICIEM A FORMAGAO
E INTEGRAGAO DESTES NO MERCADO DE TRABALHO, conforme demais especificacdes que se encontram
descritas no presente Edital e seus anexos.

A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial no site do Banco do Brasil S.A., www.bb.com.br,
opgao Licitagdes, ou diretamente em www.licitacoes-e.com.br.

O Pregéo Eletrénico serd realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico de comunica¢do pela
INTERNET. O sistema referido utiliza recursos de criptografia e de autenticagio que asseguram condicdes adequadas
de seguranga em toda etapa do certame.

LIMITE PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: As 08horas do dia 16/05/2018.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 08 horas do dia 16/05/2018.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 09 horas e 30 minutos do dia 16/05/2018.

TEMPO DE DISPUTA: A etapa de lances da sess&o publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro, tendo o tempo
minimo de 15 (quinze) minutos, acrescido do tempo aleatério (randémico), determinado pelo sistema.

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS: observando o prazo legal, o fornecedor podera formular consultas por mensagem
eletronica (e-mail), pelo seguinte enderego: licitacao@saocarlos.sp.gov.br.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo sera considerado o horario de Brasilia - DF.

S&o ANEXOS deste Edital, fazendo parte integrante do mesmo os seguintes documentos:

ANEXO | - MODELO DE DECLARAC}AO DE IDONEIDADE

ANEXO Il - MINUTAS DOS ANEXOS DO TCE

ANEXO Il - DECLARAC}AO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
ANEXO IV - TERMO DE REFERENCIAS E MEMORIAL DESCRITIVO

ANEXO V - DOS LOTES E VALORES MAXIMOS ESTIMADOS

ANEXO VI - MINUTA DE ORDEM DE FORNECIMENTO

ANEXO VIl - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO VIII - PLANILHA PARA APRESENTAQAO DE PROPOSTAS

ANEXO IX - LOCAIS PARA ALOCAQAO DE APRENDIZES

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste PREGAO ELETRONICO é a CONTRATAGAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS PARA
SELECIONAR, CONTRATAR, CAPACITAR E ACOMPANHAR ADOLESCENTES APRENDIZES, VISANDO O
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES CONJUNTAS QUE PROPICIEM A FORMAGAO E INTEGRAGAO DESTES
NO MERCADO DE TRABALHO, de acordo com as caracteristicas e especificagdes constantes deste Edital e seus
anexos.

2. DO PROCEDIMENTO

2.1. O Pregéo Eletronico sera realizado em sesséo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de seguranga
- criptografia e autenticagéo - em todas as suas fases, com apoio técnico e operacional do Departamento de Tecnologia
da Informagéo da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS.

2.2. O certame sera realizado através da utilizacdo do aplicativo “Licitagcbes”, do Portal Eletronico do Banco do Brasil
S.A., conforme convénio de cooperagao técnica celebrado entre 0 B.B. e 0 MUNICIPIO DE SAO CARLOS, entidade
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responsavel pelo provimento de solugdo eletrénica para os 6rgaos integrantes da Administragdo Publica do Municipio
de Sé&o Carlos.

2.3. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Divisdao de Apoio a Procedimentos Licitatérios da Secretaria
Municipal da Fazenda, denominado “Pregoeiro”, com o suporte de sua Equipe de Apoio, os quais, juntamente com a
autoridade competente do 6rgéo promotor da licitagdo, formam o conjunto de operadores do sistema do Pregao
Eletronico.

3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Poder&o participar desta licitagdo os interessados que atendam a todas as exigéncias constantes neste Edital e
Seus anexos.

3.2. Estarao impedidos de participar da presente licitagao:

3.2.1. Empresas suspensas do direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de S&o Carlos, no prazo e nas
condicbes do impedimento.

3.2.2. Empresas declaradas inidoneas para licitar junto a qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo direta ou
indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

3.2.3. Empresas que estiverem em regime de faléncia, dissolugao, liquidagdo ou concurso de credores.

3.2.4. Empresas em forma de consércio;

3.2.5. Cooperativas, conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Publico do
Trabalho nos autos do Inquérito Civil n° 000004.200 1.15.003/6-50;
3.2.6. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico municipal de S&o Carlos.

4. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E EFETIVA PARTICIPAGAO

4.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo Eletrénico deverao dispor de
chave de identificagdo e senha pessoal e intransferivel, obtida junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A.
sediadas no Pais.

4.2. Os interessados deverdo credenciar representantes, mediante a apresentagdo de procuragdo por instrumento
publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os
demais atos e operagdes no sistema.

4.3. Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera apresentar cpia do
respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

4.4. A chave de identificagdo e a senha poderéo ter validade de até 01 (um) ano e poderéo ser utilizadas em qualquer
pregao eletronico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa do Banco, devidamente
justificado.

4.5. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transagéo efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do Brasil S.A., ao provedor do sistema ou ao érgao
promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

4.6. O credenciamento do fornecedor € de seu representante legal junto ao sistema eletronico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungdo de capacidade técnica para realizagcdo das transagdes
inerentes ao Preg&o Eletronico.

4.7. A participagdo no Pregdo Eletronico se dard por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel do
representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do
sistema eletronico, observada data e horario limite estabelecidos.

4.8. 0 ENCAMINHAMENTO DE PROPOSTA PRESSUPOE O PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS
EXIGENCIAS DE HABILITAGAO PREVISTAS NO EDITAL. O FORNECEDOR SERA RESPONSAVEL POR TODAS
AS TRANSAGOES QUE FOREM EFETUADAS EM SEU NOME NO SISTEMA ELETRONICO, ASSUMINDO COMO
FIRMES E VERDADEIRAS SUAS PROPOSTAS E LANCES.

4.9. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagées no sistema eletrénico durante a sessao publica do pregao,
ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

PREGAO ELETRONICO N° 033/2018 2



Prefeitura Municipal de S&o Carlos

Equipe de Apoio ao Sistema Informatizado de Licitagbes
Pregéao Eletrénico

4.10. Os pedidos de esclarecimento referentes ao processo licitatério deverao ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés)
dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet,
identificando CNPJ ou CPF do interessado, no enderego indicado no Edital.

5. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DOS LANCES NO SISTEMA
ELETRONICO

5.1. Na data e horario determinados no preAmbulo deste edital, as propostas serdo recebidas e abertas. A sesséo
publica do pregdo eletronico seré realizada conforme data e horério determinado igualmente no predmbulo, momento
em que ocorre a divulgacao das propostas de pregos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar sua aceitabilidade.

5.2. PARA A PARTICIPAGAO NA ETAPA DE LANCES, O LICITANTE DEVERA APRESENTAR SUA PROPOSTA NO
SITE “WWW.LICITACOES-E.COM.BR”, CONSIDERANDO O MENOR PREGO POR LOTE, JA RESPEITANDO O
VALOR MAXIMO DO LOTE.

5.2.1. No site www.licitacoes-e.com.br apresentar cada item da seguinte forma: 1-XXXXXX;2-XXXXXXX;3-XXXXXX,4-
XXXXXX e assim sequencialmente.

5.2.2. Serdo desclassificadas propostas que apresentarem dados ou informagdes que permitam a identificagdo do
licitante na disputa eletrénica, mesmo que estas constem de qualquer anexo por ele inserido no sistema.

5.2.3. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS QUE CONTENHAM VALOR MAIOR QUE O MAXIMO
ESTIMADO PARA O LOTE.

5.3. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverdo estar conectados ao sistema para
participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu recebimento
e respectivo horario de registro e valor através do sistema.

5.4. O licitante somente poderé oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.5. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

5.6. Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado. O sistema ndo identificara o autor dos lances aos demais participantes.

5.7. No caso de desconexao com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do Pregéo o sistema eletrénico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances, retomando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagéo
no certame, sem prejuizos dos atos realizados.

5.7.1. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregéo Eletrénico sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicagao expressa aos participantes, através de mensagem eletrénica (no
campo “mensagens’, proprio do site licitacoes-e) ou outro meio eletronico, divulgando data e hora da reabertura da
Sesséo.

5.8. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo minima de 15 (quinze) minutos e seré encerrada mediante
encaminhamento pelo pregoeiro de aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera periodo de
tempo randémico de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema eletrénico, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepgao de lances.

5.9. Facultativamente, antes de anunciar o vencedor, o Pregoeiro poderd encaminhar pelo sistema eletrénico contra-
proposta diretamente ao proponente que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido pre¢o melhor,
bem como decidir sobre sua aceitagao.

5.10. O sistema informara a proposta de MENOR PRECO POR LOTE imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances ou, quando for o0 caso, apos negociacao e decisao pelo Pregoeiro acerca da aceitagdo do lance de menor valor.
5.11. Caso néo sejam apresentados lances, seréa verificada a conformidade entre a proposta de MENOR PRECO POR
LOTE e valor estimado para a contratagao.

5.12. Encerrada a fase de lances, sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as
microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), nos termos do artigo 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/06.

5.13. Para os fins do item 5.12, entende-se por empate aquelas situagdes em que os lances ofertados pela ME e EPP
seja iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor lance classificado.

5.14. Nao se aplicard a regra da preferéncia prevista pelo item 5.13, quando a melhor oferta inicial tiver sido
apresentada por ME ou EPP ou quando se tratar de lote correspondente a Cota Reservada, destinado a participagao
exclusiva das Microempresas — ME, Empresas de Pequeno Porte — EPP e Microempreendedores Individuais — MEI.
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5.15. Ocorrendo o empate de que trata o subitem 5.13, a ME ou EPP com melhor colocacdo no certame sera
convocada para ofertar lance inferior aquele que inicialmente era o melhor classificado, no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos a contar do encerramento dos lances, sob pena de preclus&o.

5.16. Se a ME ou EPP com melhor colocagéo no certame nao ofertar lance inferior aquele que inicialmente era o melhor
classificado, as ME e EPP remanescentes, que porventura estejam dentro da faixa de empate prevista pelo subitem
5.13, serdo convocadas, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito de preferéncia.

6. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

6.1. Para julgamento, sera adotado o critério d¢ MENOR PRECO POR LOTE, observados os prazos para fornecimento,
as especificagdes técnicas, pardmetros minimos de desempenho e qualidade e demais condi¢des definidas neste
Edital.

6.2. O Pregoeiro anunciara o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances da sess&o publica ou, quando for o caso, apds negociagao e deciséo pelo Pregoeiro
acerca da aceitagdo do lance de menor valor.

6.3. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subsequente, na ordem de classificagdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo. Se for
necessario, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apura¢do de uma proposta ou lance que atenda ao
Edital.

6.4. Ocorrendo a situagao a que se referem os subitens 6.2 e 6.3 deste Edital, o Pregoeiro podera negociar com o
licitante para que seja obtido melhor prego.

6.5. Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as
ocorréncias relevantes.

6.6 A DESCLASSIFICACAO PARA UM UNICO ITEM DE UM DETERMINADO LOTE IMPLICARA NA
DESCLASSIFICAGAO DA PROPOSTA PARA TODO O LOTE, OU SEJA, A PROPOSTA SOMENTE SERA ACEITA
SE ATENDER AOS REQUISITOS PARA TODOS OS ITENS DO LOTE;

7. DA PROPOSTA APRESENTADA A COMISSAO

7.1. Apos a etapa de lances, os licitantes arrematantes deverdo apresentar suas propostas, JUNTAMENTE COM
A DOCUMENTAGAO DE HABILITACAOQ, devendo obedecer aos seguintes critérios:

7.1.1. A proposta de prego devera ser elaborada em papel timbrado da proponente, redigida em lingua portuguesa,
salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, devidamente datada, rubricada e assinada por seu representante
legal, preferencialmente apresentada em paginas numeradas sequencialmente, em uma via original, contendo os
seguintes elementos:

a) Numero do processo e do pregéo.

b) Razé&o social, enderego, CNPJ, inscricdo estadual e nome do banco, o nimero da agéncia e da conta corrente em
nome da licitante, onde seréa efetuado o pagamento.

¢) Nome e qualificagao da pessoa com poderes para firmar contrato/ata com a Prefeitura.

d) Descrigdo precisa do item/servigo

e) Declaragéo que na proposta apresentada estéo inclusos todos os custos e as despesas, tais como: impostos, taxas,
encargos e transporte para as entregas, ficando esclarecido que ndo sera admitida qualquer alegagdo posterior que
vise o ressarcimento de custos ndo considerados para elaboragdo da mesma, ressalvadas as hipéteses de criagéo ou
majoracao de encargos fiscais.

7.1.2. A proposta devera conter o valor unitario e o valor total, cotados em moeda corrente nacional, com no
maximo 2 (duas) casas decimais.

7.1.2.1. Excepcionalmente, nos casos em que o valor unitario for inferior a um real, poderao ser aceitas propostas com
até quatro casas decimais, sendo os valores totais dos lotes arredondados para duas casas decimais, desprezando as
demais.

7.1.2.2. No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso, prevalecerdo estes Ultimos e, entre pregos
unitarios e totais, os primeiros.

7.1.3. A proposta de prego devera conter oferta firme e precisa, sem alternativa de precos ou qualquer outra
condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.
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7.1.4. NAO SERAO ADMITIDOS VALORES UNITARIOS OU TOTAIS SUPERIORES AOS VALORES MAXIMOS
ESTIMADOS, NEM SUPERIORES AO VALOR DO ARREMATE NA DISPUTA ELETRONICA, INCLUINDO OS
CASOS DE READEQUACAO.

7.1.6. A ndo apresentagao de proposta junto a documentagao de habilitagdo acarretara na desclassificagao da
licitante.

7.2. O prazo de validade da proposta é de, no minimo 90 (noventa) dias a contar da data de sua apresentacéo.

7.2.1. Em circunstancias excepcionais, antes do término do periodo original de validade das propostas, o Pregoeiro
podera solicitar que os licitantes estendam o periodo de validade das propostas para um periodo especifico adicional.
Essas solicitagdes, bem como as respostas dos proponentes, serdo feitas por escrito. O proponente podera recusar a
solicitagdo, resultando na desisténcia da participagdo do processo licitatorio, sem que a ele sejam imputadas
penalidades por tal ato.

7.3. E de inteira responsabilidade do licitante o preco e demais condigdes apresentadas, salvo se no momento da
abertura da proposta for alegado erro, e aceito pelo Pregoeiro, 0 que sera registrado em ata, devendo o item ser
desconsiderado da proposta.

7.4. Os precos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribui¢des fiscais e parafiscais) e qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, nao especificada neste Edital.

7.5. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislacdo em vigor.

7.5. Seréo rejeitadas as propostas que:

7.5.1. Forem incompletas, isto €, ndo contenham informagao(Ges) suficiente(s) que permita(m) a perfeita identificagao
do material/servico licitado;

7.5.2. Basearem seus precos nos dos outros concorrentes ou oferecerem reducdes sobre as propostas mais
vantajosas.

7.5.3. Contiverem qualquer limitagdo ou condigdo substancialmente contrastante com o presente Edital ou com a
legislag&o em vigor, ou sejam manifestamente inexequiveis por decisdo do Pregoeiro.

7.6. O Municipio é considerado consumidor final, sendo que o licitante devera obedecer ao fixado no artigo 155, § 2°,
VII, b, da Constituicio Federal de 1988.

7.7. E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO LICITANTE VERIFICAR AS INFORMAGOES DO TERMO DE
REFERENCIAS (ANEXO IV), QUE PODERA CONTER CONDIGOES E CRITERIOS A RESPEITO DAS AMOSTRAS,
ENTREGAS, QUALIFICAGAO TECNICA, DENTRE OUTRAS, QUE DEVERAO SER OBSERVADAS PELOS LICITANTES.

8. DA HABILITAGAO

8.1. O LICITANTE ARREMATANTE DEVERA APRESENTAR A DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO NO PRAZO
MAXIMO DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS, NA DIVISAO DE APOIO A PROCEDIMENTOS LICITATORIOS, SITUADA A
RUA EPISCOPAL, N.° 1575, 3° ANDAR, CENTRO, SAO CARLOS-SP, CEP 13.560-570, NO HORARIO DAS
8HOOMIN AS 17HOOMIN.

8.1.1. Os documentos relativos a habilitagdo deverdo ser apresentados rubricados pelo responsavel legal da licitante,
grampeados em ordem sequencial, entregues em envelope(s) fechado(s) e poderéo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cdpia autenticada por cartorio competente, ou por servidor desta Administragdo, ou publicagao
em 6rgédo da Imprensa Oficial. No(s) envelope(s) devera haver identificagdo do numero do Preg&o Eletronico e dados
da empresa.

8.1.2. Caso ofs) licitante(s) opte(m) por autenticar o(s) documento(s) nesta Administracdo, devera(ao) dirigir-se a
Divisdo de Apoio a Procedimentos Licitatérios de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, das 8h as
13h, em horario anterior & apresentagéo da documentacdo. A autenticagdo somente sera realizada mediante cotejo da
copia apresentada com o documento original, desde que este esteja perfeitamente legivel.

8.2. Se o licitante desatender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente, verificando
a sua aceitabilidade conforme a ordem de classificagéo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que
atenda ao Edital.

8.3. Para fins de habilitagéo, deverédo ser apresentados os seguintes documentos relativos a regularidade fiscal e
trabalhista:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ).

8.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, se houver, e Municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.
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8.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente na forma da lei, mediante apresentacéo das seguintes certiddes:

8.3.3.1. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativas a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

8.3.3.1.1. A prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional seré efetuada mediante apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados.

8.3.3.1.2. A certidao a que se refere o caput abrange inclusive os créditos tributarios relativos as contribui¢des sociais
previstas nas alineas "a", "b" e "¢" do pardgrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, &s
contribuigbes instituidas a titulo de substitui¢do, e as contribui¢des devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas em
DAU, conforme portaria conjunta RFB / PGFN n°® 1751, de 02 de outubro de 2014.

8.3.3.2. Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobilidrios, expedida pela Secretaria
Municipal de Fazenda;

8.3.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais do domicilio da licitante participante, inscritos em divida ativa, ou
equivalente, de acordo com a legislacéo fiscal de cada Estado.

8.3.4. Prova de regularidade perante o sistema de Seguridade Social — INSS mediante a apresentagdo da CND —
Certidao Negativa de Débito ou CPD-EN — Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa. (Dispensével no caso de
apresentac&o de certiddo conjunta prevista no item 8.3.3.1.)

8.3.5. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), tratando-se de pessoa
juridica, por meio da apresentagdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

8.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.8.3.7.

8.3.7. AS MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE INTERESSADAS EM PARTICIPAR DO
CERTAME DEVERAO DECLARAR SUA CONDICAO NOS TERMOS DO ARTIGO 11 DA LEI MUNICIPAL N°
15.247/2010, CONFORME ANEXO Il DESTE EDITAL.

8.3.7.1. A NAO APRESENTAGAO DA DECLARAGAO CONTIDA NO ITEM 8.3.7. INDICARA QUE A LICITANTE

OPTOU POR NAO UTILIZAR OS BENEFICIOS PRESCRITOS NA LEI COMPLEMENTAR 123/06, VISANDO AO
EXERCICIO DA PREFERENCIA.

8.3.8. Se as microempresas e empresas de pequeno porte apresentarem restricdo na comprovagéo de regularidade
fiscal ou trabalhista, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a regularizacdo da documentagéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de eventual Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa.
8.3.8.1. O prazo assegurado no subitem 8.3.8 tera como termo inicial o momento em que o proponente for notificado no
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao.

8.3.8.2. A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem 8.3.8. implicara decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes administrativas previstas no artigo 81, da Lei Federal n° 8.666/93, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo ou revogar a licitagao.

8.4. O documento a ser apresentado relativo a habilitagao juridica sera o seguinte:

8.4.1. Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores; inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.4.2. Decreto de autorizagéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgéo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.5. Os documentos a serem apresentados para habilitagao relativos a qualificagao técnica serdo os seguintes:

8.5.1. Atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa, que comprovem
a aptidéo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da licitagéo.

8.5.1.1. Na analise do(s) atestado(s) apresentado(s) pelas licitantes, o Pregoeiro levard em conta os produtos/servigos
fornecidos, assim considerados aqueles similares de qualidade equivalente ou superior, independente da redagéo do(s)
respectivo(s) atestado(s).

8.5.2. Declaragdo de que possui estrutura adequada para a prestagdo dos servigos, ficando reservado a
Prefeitura Municipal o direito de verificar in loco, tais informagoes;
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8.5.3. Declaragdao de que dispora, no momento da contratacdo, dos recursos humanos e dos materiais
necessarios a prestagao dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia;

8.5.4. Registro no Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

8.5.5. Inscrigdao no Cadastro Nacional de Aprendizagem — CNAP do Ministério do Trabalho e Emprego.

8.5.6. Planilha detalhada de Custos. Conforme ANEXO VIl - PLANILHA PARA APRESENTAGAO DE
PROPOSTAS

8.5.6. Declaracéo de Idoneidade, conforme modelo do Anexo |, que devera ser preenchido com os dados da empresa
nos locais indicados em italico.

8.6. A documentagéo relativa a qualificacdo econémico-financeira sera composta pelos seguintes documentos:

8.6.1. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da
lei, vedados sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios. Quando néo houver a obrigatoriedade de
publicacdo do Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis, deverdo ser apresentadas cdpias legiveis e
autenticadas das paginas do Diario Geral onde os mesmos foram transcritos, devidamente assinadas pelo contador
responsavel e por seus socios, bem como os Termos de Abertura e Encerramento do Diario Geral Registrados na Junta
Comercial do Estado ou no Cartdrio competente. O mesmo se aplica as empresas que mantém escrituragao digital,
devendo apresentar, além dos itens mencionados, o recibo de entrega no SPED (Sistema Publico de Escrituragao
Digital), com a respectiva chave de autenticacéo.

8.6.1.1. As microempresas individuais, microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo SIMPLES
NACIONAL, desobrigadas de manter escrituragio contabil, bem como aquelas constituidas ha menos de 12 meses
DEVERAOQ apresentar balanco simplificado ou balanco de abertura do ultimo exercicio social ou do periodo de sua
constituicdo, devidamente assinado pelo proprietario e por contador competente, sem a formalidade de publicagdo ou
registro, na forma da Resolucdo n® 1.418/2012 do Conselho Federal de Contabilidade — Modelo Contébil para
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

8.6.1.2. O Balango patrimonial relativo ao item anterior deve conter, no minimo, Termo de abertura e encerramento, as
contas do ativo e do passivo do Ultimo exercicio fiscal e do anterior, indicagdo do Patriménio Liquido, o resultado do
exercicio (DRE) e eventuais notas explicativas.

8.6.1.3. A Unica excegdo permitida ao item 8.6.1.1 diz respeito ao previsto no artigo 3° do decreto n° 8.538 de
06/10/2015, para o fornecimento de bens para pronta entrega ou para a locagéo de materiais. Nesta condi¢éo, ndo sera
exigida a apresentagéo de balango patrimonial por estas empresas.

8.6.2. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagéo judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
com data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data limite para recebimento das propostas, se outro prazo ndo constar
do documento.

8.6.2.1. Caso na certiddo conste qualquer agdo judicial distribuida, DEVERAQ ser apresentados os comprovantes de
quitagdo dos débitos ou certiddo explicativa que aponte a situacdo da demanda judicial ou ainda o Plano de
Recuperagao ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos
de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos no edital.

8.7. As certidoes deverao ser apresentadas dentro do respectivo prazo de validade. Caso nao conste prazo de
validade no corpo da certidao, considerar-se-a o prazo de 60 (sessenta) dias da data de emissao.

8.8. Os documentos apresentados deverdo ser, obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos da
matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com excegdo dos documentos que séo validos para matriz e todas as
filiais.

8.9. Caso a empresa arrematante ndo comprove sua habilitagdo sera convocado o préximo licitante na ordem
de classificagdo, SENDO ESTE NOTIFICADO POR E-MAIL E/OU VIA CHAT PARA QUE MANIFESTE SEU
INTERESSE EM 24 (VINTE E QUATRO) HORAS, SOB PENA DE DESCLASSIFICAGAO. Apés a confirmagao do
interesse, sera concedido o mesmo prazo do item 8.1 para entrega da proposta e documentagao de habilitagao.
Se o licitante ndo se manifestar dentro do prazo fixado, entender-se-a seu nao interesse em fornecer.

8.9.1. E de INTEIRA RESPONSABILIDADE DO LICITANTE o cadastro de seus dados no www.licitacoes-e.com.br,
inclusive o e-mail que sera exclusivamente utilizado para encaminharmos notificagées de convocagao para os
lotes do pregao em questao.

8.9.2. Caso nao seja possivel contato via e-mail para encaminharmos notificagées, sendo o mesmo cadastrado
erroneamente ou ainda nao ter sido cadastrado, é de responsabilidade da empresa o acompanhamento da
licitagao pelo site www.licitacoes-e.com.br.

8.10. Constituem motivos para inabilitagao do licitante:

PREGAO ELETRONICO N° 033/2018 7


http://www.licitacoes-e.com.br/

Prefeitura Municipal de S&o Carlos

Equipe de Apoio ao Sistema Informatizado de Licitagbes
Pregéao Eletrénico

8.10.1. A n&o apresentacdo da documentagéo exigida para habilitagcao ou a apresenta¢do de documentos com prazo de
validade vencido.

8.10.2. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagao por protocolos de requerimento de certiddo

8.11. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital e transcorrido a fase de analise da documentagéo,
o licitante sera declarado vencedor, sendo homologado o procedimento e adjudicado o objeto da licitagdo pela
autoridade competente.

8.12 Apds a habilitacdo, podera a licitante ser desqualificada por motivo relacionado com a capacidade juridica,
regularidade fiscal, qualificagdo econdmico-financeira, qualificagcdo técnica e/ou inidoneidade, em razdo de fatos
supervenientes ou somente conhecidos apos o julgamento.

8.13. 0S DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA HABILITAGAO SAO DEFINITIVOS, NAO SENDO ADMISSIVEL
SUBSTITUIGAO OU POSTERIOR INCLUSAO DE DOCUMENTOS, COM EXCEGAO DO DISPOSTO NO SUBITEM

9. DO VALOR MAXIMO DA LICITAGAO
9.1. O valor maximo fixado para a presente licitagdo é de R$ 2.812.777,99 (Dois milhdes, oitocentos e doze mil e
setecentos e setenta e sete reais e noventa e nove centavos).

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E RECURSOS

10.1. Impugnagdes ao ato convocatorio do pregao seréo recebidas até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para
abertura da licitagao.

10.1.1. Cabera a autoridade superior decidir sobre a impugnagao, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.1.2. Deferida a impugnacéo do ato convocatorio, sera designada nova data para realizagdo do certame.

10.2. Ao final da sessdo publica e declarado o vencedor, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do
Pregoeiro poderéa fazé-lo, manifestando sua intengao com registro da sintese das suas razées imediatamente, sendo-
lhe facultado juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis. Os interessados ficam, desde logo, intimados a
apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo do recorrente. Considerar-se-a o
prazo de 24 (vinte e quatro) horas para a expressao imediatamente.

10.2.1. O descrito no item 10.2 também se aplica aos lotes fracassados ou desertos.

10.2.2. Os recursos deverao ser protocolados perante a Divisdo de Apoio a Procedimentos Licitatorios, situada na Rua
Episcopal, n.° 1575, 3° andar, Centro, S&o Carlos, SP, CEP 13.560-570, no horario das 8h00min as 17h00min.

10.2.3. As razdes de recurso ficardo a disposi¢do dos interessados durante os prazos referidos no item 10.2 na Divisao
de Apoio a Procedimentos Licitatérios.

10.3. A falta de manifestacéo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recorrer e a
adjudicagao ao vencedor do certame.

10.4. Os recursos contra decisdes do Pregoeiro referente a habilitagéo ou inabilitagdo do licitante e julgamento das
propostas teréo efeito suspensivo e deveréo respeitar os ditames legais previstos no artigo 109, §2°, da Lei Federal n°.
8.666/93 e no artigo 4°, XVIlIl a XXI, da Lei Federal n° 10.520/02 e no Decreto Municipal n.° 151/04.

10.5. O acolhimento de recurso importara a invalidag&o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.6. Havendo recurso, a autoridade superior apreciara 0s mesmos €, caso ndo reconsidere sua posi¢do, cabera a
autoridade méaxima competente, o Prefeito Municipal, a decis@o em grau final.

10.6.1. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a& conhecimento mediante publicagdo na imprensa
oficial.

10.7. Nao seréo conhecidas as impugnacgdes e recursos apresentados fora do prazo legal, subscrito por representante
nao habilitado legalmente, ou ndo identificado no processo para responder pelo proponente.

10.8. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser enviados ao pregoeiro, até
03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessado publica (ou seja, exclui-se a data do
certame), exclusivamente por meio eletrénico via internet, identificando CNPJ ou CPF do interessado, no
enderego indicado no edital.

11. DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

11.1. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente adjudicara
e homologara o objeto ao vencedor, podendo revogar, ambos os procedimentos mediante autorizagdo do Sr. Prefeito
Municipal, a licitagdo nos termos do artigo 49 da Lei Federal n © 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
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11.2. Como condigéo para o fornecimento, o licitante vencedor deverd manter as mesmas condi¢des de habilitagéo,
prestar as informagdes solicitadas pela Prefeitura Municipal de S&o Carlos, dentro dos prazos estipulados, bem como
n&o transferir a outrem as obrigagdes decorrentes deste Edital.

12. DO PAGAMENTO
12.1. O pagamento sera efetuado de forma mensal, efetuado até o primeiro dia util de cada més, ap6s a apresentacéo
de nota fiscal/fatura emitida devidamente atestada pela autoridade competente, ocasido em que serdo verificados os

seguintes documentos:

12.1.1. Recolhimento da contribuigéo previdenciaria, referente ao més anterior;
12.1.2. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

12.1.3. Pagamento de salarios dos APRENDIZES pela Contratada até o quinto dia util, referente ao més anterior ao

pagamento da NOTA FISCAL pela Prefeitura;
12.1.4. Fornecimento de vale transporte;
12.1.5. Pagamento do 13° salério;

12.1.6. Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
12.1.7. Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT

12.2. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancéria vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento

condicionado a informag&o dos dados dessa conta na nota fiscal/fatura.

12.3. O pagamento somente sera efetuado se cumpridas, pela Entidade, todas as condi¢des estabelecidas neste Termo

de Referéncia, e também com a efetiva prestagéo dos servigos.

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
13.1. Os recursos financeiros correrdo por conta das seguintes dotagdes orcamentarias:

FICHA [ DOTACAO FONTE

35 |02.01.13.392.2003.2.005.3.3.39.01.110000 | 01-TESOURO
68 |03.01.18.542.2004.2.038.3.3.90.01.110000 | 01-TESOURO
6 01.01.04.122.2001.2.001.3.3.39.01.110000 | 01-TESOURO
80 | 05.01.04.122.2006.2.018.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
126 | 08.01.20.605.2008.2.027.3.3.90.39.01.110000_| 01-TESOURO
119 |07.01.04.122.2007.2.026.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
228 |10.01.04.131.2012.2.053.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
148 |09.02.08.244.2059.2.024.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
231 | 11.01.19.573.2013.2.039.3.3.39.01.110000 | 01-TESOURO
236 | 11.01.19.573.2013.2.056.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
289 | 12.02.12.361.2019.2.064.3.3.90.39.01.220000 | 01-TESOURO
263 | 12.01.12.365.2022.2.061.3.3.90.39.01.220000 | 01-TESOURO
90 | 06.01.08.243.2058.2.021.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
320 | 13.01.27.813.2026.2.067.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
337 | 14.01.04.123.2028.2.070.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
358 | 15.03.06.182.2029.2.156.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
345 | 15.01.04.122.2030.2.071.3.3.90.01.110000 | 01-TESOURO
365 | 16.01.16.482.2031.2.073.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
376 | 17.01.15451.2032.2.075.3.3.39.01.110000 | 01-TESOURO
663 | 24.01.08.242.2056.2.146.3.3.39.01.110000 | 01-TESOURO
387 | 18.01.04.121.2033.2.078.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
561 | 22.02.10.301.2053.2.124.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
580 | 22.02.10.302.2052.2.129.3.3.90.39.01.0310000 | 01-TESOURO
628 | 22.02.10.304.2051.2.109.3.3.90.39.01.310000 | 01-TESOURO
631 | 22.02.10.305.2051.2.103.3.3.90.39.01.310000 | 01-TESOURO
405 |19.03.15.452.2036.2.080.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
416 |19.05.15.452.2035.2.083.3.3.39.01.110000 | 01-TESOURO
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435 119.06.18.541.2038.2.081.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
487 1 20.01.23.695.2043.2.089.3.3.90.01.110000 01-TESOURO
479  120.01.11.334.2042.2.095.3.3.39.01.110000 01-TESOURO
441 120.01.04.122.2039.2.094.3.3.39.01.110000 01-TESOURO
493 121.01.04.122.2045.2.099.3.3.39.01.110000 01-TESOURO
68 03.01.18.542.2004.2.038.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
11 01.02.08.244.2002.2.149.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
126 | 08.01.20.605.2008.2.017.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
242 111.04.19.573.2014.2.055.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
315 113.01.27.812.2025.2.068.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
337 114.01.04.123.2028.2.070.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
580  |22.02.10.302.2052.2.129.3.3.90.39.01.310000 | 01-TESOURO
497 121.02.04.122.2044.2.101.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O licitante que deixar de entregar quaisquer documentos exigidos no Edital ou apresentar documentagéo falsa
para o certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta ou lance, falhar ou fraudar
com as entregas, comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragao Publica Municipal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a prévia defesa, sem prejuizo das multas
previstas em Edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

14.2. O licitante sujeitar-se-4, ainda, as sangdes administrativas de:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) suspenséo temporéria do direito de licitar com a Administragao Publica Municipal, bem como o impedimento de com
ele contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, em especial na hipdtese de descumprimento integral de uma Ordem de
Fornecimento ou descumprimento parcial de mais de uma Ordem de Fornecimento;

d) declaragéo de inidoneidade;

14.2.1. As san¢des de suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser cumuladas com multa, sem prejuizo da
rescisdo contratual;

14.3. As multas poderdo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.

14.4. Ocorrendo atraso no fornecimento do produto sera aplicada multa moratéria de 0,3% (zero virgula trés por cento)
por dia de atraso, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do pedido.

14.5. No descumprimento de quaisquer obrigaces licitatérias, podera ser aplicada multa indenizatoria de 10% (dez por
cento) do valor total do objeto licitado.

14.6. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera descontada da(s) fatura(s), cobrada judicialmente ou
extrajudicialmente, a critério do Municipio.

14.7. Da inteng&o de aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, sera concedido prazo para defesa prévia de 05
(cinco) dias Uteis a contar da notificagdo, exceto nos casos em que a sangao for estabelecida com base no inciso IV do
artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93, devidamente atualizada, onde ha prazo de 10 (dez) dias para apresentacdo de
defesa pelo interessado, a contar da abertura de vista do respectivo processo, nos termos do artigo 87, §3° da mesma
lei.

14.8. Da aplicagdo da sangdo administrativa cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificagdo do
apenado.

14.9. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal, no Cadastro de Fornecedores do
Municipio, no caso de impedimento do direito de licitar e contratar, a empresa licitante terd seu cadastro cancelado por
igual periodo.

14.10. No caso de ocorréncia de uma ou todas as hipoteses descriminadas no subitem 17.1, a Administragdo podera
convocar a licitante segundo classificada, desde que atendidas as exigéncias de habilitacdo, devendo o Pregoeiro
negociar o prego ofertado a fim de que seja obtido melhor prego, observando-se o prazo recursal nos itens anteriores.
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15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. O proponente vencedor sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, na execugédo da obrigacdo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado.

15.2. As normas disciplinadoras deste Pregéo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, a finalidade e a seguranga da contratagéo.
15.3. E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogao de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informag&o que deveria constar no ato da sesséo publica.

15.4. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis.

15.5. A Administracdo reserva-se o direito de fransferir o prazo para o recebimento e abertura das propostas
descabendo, em tais casos, direito a indenizagéo pelos licitantes.

15.6. A participagado na presente licitagdo implica em concordancia tacita, por parte do licitante, com todos os
termos e condigées deste Edital e das clausulas contratuais ja estabelecidas.

15.7. A autoridade competente, para determinar a contratacdo, podera revogar a licitagdo em face de razbes de
interesse publico derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

15.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6
se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no Municipio de Sao Carlos.

15.9. Fica a Contratada obrigada a cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislagcdo em vigor, pertencentes aos
trabalhadores que vierem a ser utilizados para a execugao do objeto do contrato, sob pena de suspensao temporaria do
direito de contratar com o Municipio, bem como, a reten¢do dos pagamentos devidos a Contratada, caso esta esteja em
situacdo de mora salarial, conforme Termo de Ajustamento de Conduta, firmado com o Ministério Publico do Trabalho,
nos autos do Inquérito n® 000647.2013.15.003/7-51.

15.10. No que for omisso este Edital, aplicar-se-d0 as disposi¢es da Lei Federal 8.666/93 e suas alterages, Lei
Federal 10.520/02, Lei Complementar 123/06, Decreto Municipal 99/13, Constituigdo Federal, Cddigo do Direito do
Consumidor e as legislagdes pertinentes ao objeto licitado.

15.11. Fica eleito o FORO da COMARCA DE SAO CARLOS SP, excluindo qualquer outro, por mais privilegiado que
seja ou venha a se tornar, para dirimirem-se eventuais litigios oriundos do presente Edital.

S3o Carlos, 26 de abril de 2018.

Mério Luiz Duarte Antunes
Secretario Municipal de Fazenda
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ANEXO |
MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE
DECLARAGAO

A Empresa (indicar a razao social da empresa licitante, numero de inscricdo no CNPJ e Inscrigdo Estadual do
estabelecimento da empresa que efetivamente ira prestar o objeto da licitagao, enderego completo, telefone, fac-simile
e endereco eletronico - “e-mail”, este ultimo se houver, para contato, numero da conta corrente bancaria, agéncia e
banco, os dados referentes a conta bancéaria poderdo ser informados na fase de contratagdo), em atendimento as
disposicdes do Edital de Pregao Eletronico n°® 033/2018, DECLARA:

1) Que tem pleno conhecimento e concorda com os termos deste Edital e seus Anexos;

2) Que os pregos propostos sdo completos, computando todos os custos necessarios para o atendimento do objeto
desta licitagdo, bem como impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, vale-transporte, prestagao de assisténcia técnica, materiais, uniformes, servicos relativos as
atividades de recrutamento, de sele¢do, de contratacdo e de acompanhamento do desempenho dos aprendizes,
visando atender plenamente a legislagéo que rege o Programa de Aprendizagem e garantia e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir, direta ou diretamente, sobre os objetos licitados, constantes da proposta;

3) Que o prazo de validade da proposta é de 90 (noventa) dias, a contar da abertura deste Pregéo;
4) Que tem ciéncia dos prazos estabelecidos no Edital.

5) Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € ndo emprega menor de
16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 7°, inciso
XXXIII, da Constituicio Federal;

6) Que ndo esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada com declaragdo de idoneidade, por
qualquer ente da Administragdo Publica, cujos efeitos se encontram pendentes ou sem que tenha sido reabilitado
perante a autoridade que aplicou a penalidade.

XXXXXXXXX, de de 2018.

Assinatura
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ANEXO Il - ANEXOS DO TCE (em atendimento a Instrugao n° 02/2016)
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de interesse, Despachos e
Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolugédo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteragao de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser comunicada pelo
interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Datade Nascimento: __ [/
Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:
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Pelo CONTRATANTE:

Nome e cargo: Airton Garcia Ferreira — Prefeito Municipal

CPF: RG:

Data de Nascimento: /[ Telefone(s):

Endereco residencial completo:
E-mail institucional: airton.garcia@saocarlos.sp.gov.br
E-mail pessoal: airtongarciaferreira@gmail.com
Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: /[
Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, 0 enderego eletrénico.

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes vencedores das licitagoes,
por ocasido da assinatura das Atas de Registro de Pregos ou Contratos. Nao é necessaria sua apresentagdo junto aos
demais documentos de habilitagao.
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ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS
CONTRATADA:
CONTRATO N°(DE ORIGEM):
OBJETO:

Nome

Cargo

RGn°

CPF n°

Endereco (¥)

Telefone

E-mail Institucional

E-mail pessoal (¥)

(*) N&o deve ser o enderego/e-mail do Orgao e/ou Poder. Deve ser o enderego/e-mail onde podera ser encontrado(a),
caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisicoes de documentos do TCESP
landra Corsini José

Nome

Contadora
Cargo

: . T — — oz
Endereco Comercial do Orgdo/Setor Rua Episcopal, 1.575 — 1° andar — Centro — Séo Carlos

Telefone e Fax (16) 3362-1187

. L iandra.jose@saocarlos.sp.gov.br
E-mail Institucional j0se@ P-9

LOCAL e DATA: Sao Carlos, de de 2018
RESPONSAVEL: Airton Garcia Ferreira
e-mail: airtongarciaferreira@gmail.com Prefeito Municipal

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes vencedores das licitagoes,
por ocasido da assinatura das Atas de Registro de Pregos ou Contratos. Ndo é necessaria sua apresentagao junto aos
demais documentos de habilitagéo.
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ANEXO LC-03 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS
CNPJ N°: 45.358.249/0001-01

CONTRATADA:

CNPJ Ne;

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais
documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, em especial, 0s a seguir relacionados, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e
serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicao de todos 0s seus custos unitarios;

C) previsao de recursos or¢amentarios que assegurem o pagamento das obrigagdes decorrentes de obras ou servigos a
serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovagao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

RESPONSAVEL: Airton Garcia Ferreira
e-mail: airtongarciaferreira@gmail.com Prefeito Municipal

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes vencedores das licitagdes,
por ocasido da assinatura das Atas de Registro de Pregos ou Contratos. Nao é necessaria sua apresentagao junto aos
demais documentos de habilitacao.
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ANEXO IlI
DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

de de 2018.

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

PREGAO ELETRONICO N° 033/2018

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa XXXXXXXX (razéo social), inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXX, e Inscricdo Estadual n® XXXXXXXXX,
situada XXXXXXXX (enderego), neste ato representada pelo seu XXXXXXXX (representante legal / socio / procurador),
0 Sr. XXXXXXXXX (nome), portador do RG n® XXXXXXXX e CPF n® XXXXXXXX, vem em atencéo ao edital do
PREGAO ELETRONICO N° 033/2018, declarar, sob as penalidades cabiveis, sua condicdo de XXXXXXXXX (declarar

se é Microempresa OU Empresa de Pequeno Porte), nos termos da Lei Complementar n® 123/2006.

Razé&o Social
Nome do representante legal
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~ ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIAS E MEMORIAL DESCRITIVO

A. JUSTIFICATIVA

A.1l. O Programa de Aprendizagem € um programa continuo que visa a qualificacdo profissional e incluséo
social do aprendiz, em condi¢des de vulnerabilidade social, por meio da formacao técnico-profissional, do
estimulo a prética da cidadania e de valores éticos.

A.2. O Programa de Aprendizagem cria oportunidades tanto para o aprendiz quanto para os contratantes,
pois oferece preparacdo para 0 iniciante desempenhar atividades profissionais e, paralelamente, permite
gue os contratantes formem mé&o de obra qualificada.

A.3. Ao investir na formacgdo dos Jovens, a Prefeitura Municipal de S&o Carlos torna-se protagonista no
desenvolvimento social e econémico do pais, ajuda a diminuir a evasao escolar e a quebrar o ciclo de
exclusao e desigualdade social.

B. OBJETO

B.1. Contratacdo de entidade sem fins lucrativos para selecionar, contratar, capacitar e acompanhar
adolescentes aprendizes, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas que propiciem a formacéo e
integracéo destes no mercado de trabalho na forma dos arts. 428 e 433 da Consolidag&o das Leis Trabalho
e em atendimento a Lei do Aprendiz n® 10.097/2000 e em conformidade com as condi¢des estabelecidas no
Decreto n° 5.598/2005, nas Portarias 723/2012, 1.005/2013, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e
nas legislacdes subsidiarias.

C. DESCRI(;AO DETALHADA DO OBJETO
C.1. ESPECIFICACOES BASICAS
C.1.1. Para execucédo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, a entidade devera:

C.1.1.1. Possuir Programa de Aprendizagem inscrito no Arco Ocupacional de Administracédo
do Catalogo Nacional de Programas de Aprendizagem Profissional (CONAP), na modalidade
presencial, compativel com as atividades a serem desenvolvidas pelos aprendizes, de acordo com
0s parametros estabelecidos nas Portarias n° 723/2012 e 1.005/2013 do MTE:

ARCOS ~ ; CODIGO
OCUPACOES CARGA HORARIA TOTAL DO PROGRAMA
OCUPACIONAIS CBO
Arquivista/arquivador . L. 4151-05
) Minimo - 1104 horas e Maximo - 1840 horas
. 5 Almoxarife . 4141-05
Administragcéo . . . . Teoria: > = 552 horas e < = 920 horas
Auxiliar de escritério /administrativo L. 4110-05
; . . . Pratica: > = 552 horas e < = 1288 horas
Continuo/Office-boy/Office-girl 4122-05

C.1.1.2. Seguir as definigdes dos cddigos da Classificagao Brasileira de Ocupacdes — CBO:

4151-05 - Arquivista de documentos: Organizam documentos e informacdes. Orientam
usuarios e os auxiliam na recuperacdo de dados e informagdes. Disponibilizam fonte de
dados para usuérios. Providenciam aquisicdo de material e incorporam material ao
acervo. Arquivam documentos, classificando-os segundo critérios apropriados para
armazena-los e conserva-los. Prestam servico de comutacédo, alimentam base de dados
e elaboram estatisticas. Executam tarefas relacionadas com a elaboragéo e manutencao
de arquivos, podendo ainda, operar equipamentos reprograficos, recuperar e preservar
as informacdes por meio digital, magnético ou papel.

4141-05 — Almoxarife: Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em
almoxarifados, armazéns, silos e depésitos. Fazem os langamentos da movimentacgéao de
entradas e saidas e controlam os estoques. Distribuem produtos e materiais a serem
expedidos. Organizam o almoxarifado para faciltar a movimentacdo dos itens
armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e organizado. Empacotam ou
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desempacotam os produtos, realiza expedicdo materiais e produtos, examinando-os,
providenciando os despachos dos mesmos e auxiliam no processo de logistica.

4110-05 - Auxiliar de escritério: Executam servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administracdo, financas e logistica; atendem fornecedores e clientes,
fornecendo e recebendo informag8es sobre produtos e servi¢cos; tratam de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos. Atuam na
concessdo de microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e nas
agéncias, prospectando clientes nas comunidades.

4122-05 — Continuo: Transportam correspondéncias, documentos, objetos e valores,
dentro e fora das instituicGes, e efetuam servigos bancarios e de correio, depositando ou
apanhando o material e entregando-o aos destinatarios; auxiliam na secretaria e nos
servicos de copa; operam equipamentos de escritério; transmitem mensagens orais e
escritas.

C.1.1.3. Oferecer instala¢des fisicas, localizadas na cidade de S&o Carlos/SP, em
condicbes adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca, dispondo de
infraestrutura, composta por salas de aula, laboratério de informatica, materiais pedagdgicos
proprios e necessérios ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem com formag&o técnica
profissional metodolégica;

C.1.1.4. Possuir equipe técnica pluridisciplinar com formagdo especifica para tratar de
assuntos relacionados a aprendizagem para acompanhar os adolescentes durante a realiza¢do do
programa de aprendizagem e visitas técnicas para acompanhamento no ambiente do trabalho,
escolar e familiar;

C.1.2. Fica estipulado o quantitativo de 117 (cento e dezessete) vagas, conforme anexo |. Podera
ocorrer remanejamento das vagas, conforme necessidade da Prefeitura, em comum acordo com a Entidade.

C.1.3. A prestacao de servicos de que se trata ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre o adolescente e a Prefeitura Municipal de Sao Carlos.

C.2. SELE(;AO DE APRENDIZES

C.2.1. Os aprendizes contratados pela Entidade deverdo ser selecionados obedecendo aos
seguintes critérios:

C.2.1.1. Estar cursando no minimo o ensino médio, sendo que esta condigdo somente
podera ser relevada no caso do aprendiz concluir o ensino médio durante o periodo em que estiver
prestando suas atividades;

C.2.1.2. Ter idade entre quinze anos completos e dezoito anos incompletos. A duracao total
do Programa limita-se ao dia anterior ao adolescente completar dezoito anos.

C.2.1.3. Estar matriculado em Programa de Aprendizagem, com duragdo maxima de até 24
(vinte e quatro) meses, conforme § 3° do art. 428 da CLT;

C.2.1.4. Pertencer, preferencialmente, a familia com renda per capita de até % (meio)
salario minimo ou cuja renda familiar seja de até 03 (trés) salarios minimos;

C.2.1.5. Pertencer, preferencialmente, a servicos de atendimento a adolescentes em
situacéo de risco e vulnerabilidade social.

C.3. CONDIQOES DE TRABALHO

C.3.1. Os aprendizes executardo na CONTRATANTE atividades praticas, compativeis com o
aprendizado tedérico, com complexidade progressiva, segundo a organizacdo curricular do Programa de
Aprendizagem (8 39, art. 23, Decreto 5.598/05). Além da parte tedrica estritamente vinculada as atividades
praticas, o Programa de Aprendizagem poderd contemplar outros conceitos teéricos que sejam Uteis na
futura vida profissional do aprendiz.

C.3.2. Aos aprendizes, no exercicio de suas fungfes, ndo sera permitido transporte de valores, bem
como carregar peso excessivo, realizar servicos de copa e limpeza, bem assim servicos particulares
(bancos, pequenas compras de alimentacao, servigos de loteria, etc.) a qualquer empregado.

C.3.3. E vedado aos aprendizes o trabalho noturno, perigoso, insalubre ou penoso, além dos
servigos previstos no subitem C.3.2.;

C.3.4. O aprendiz ndo trabalhara sob o regime de horas-extras ou de compensacao;

C.3.5. O trabalho do aprendiz sera realizado em local e horario que permitam sua frequéncia a
escola, conforme disposto no paragrafo Unico do art. 403, da CLT;

C.4. CONTRATO DE APRENDIZAGEM

C.4.1. O contrato de trabalho especial de aprendizagem sera ajustado por escrito, celebrado entre a
entidade e o aprendiz. O contrato devera conter, expressamente, 0 curso, a jornada diaria e semanal, a
definicdo da quantidade de horas tedricas e praticas, a remuneracdo mensal e o termo inicial e final do
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contrato, que deve coincidir com o inicio e término do curso de aprendizagem, previsto no respectivo
programa.

C.4.2. Os aprendizes obrigar-se-do, pelo contrato de aprendizagem, a executar com zelo e
diligéncia as tarefas necessarias a formacao profissional (tedrica e pratica);

C.4.3. A entidade é a Unica e exclusiva responsavel pelos contratos de trabalho dos aprendizes, ndo
podendo ser arguida solidariedade da Prefeitura Municipal, nem mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo
existindo qualquer vinculo empregaticio entre a Prefeitura Municipal e os aprendizes utilizados na execugéo
do objeto deste Termo de Referéncia.

C.4.4. A Entidade obriga-se a pagar e cumprir todas as exigéncias e encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais e acidentarios decorrentes dessa contratacéo, obrigando-se, desde ja, a reembolsar
a Prefeitura Municipal as importancias que esta for compelida a pagar por forca de eventual decisédo judicial
ou administrativa relativa a obrigagBes da Entidade com os aprendizes, sendo permitido a Prefeitura
Municipal reter os pagamentos devidos a Entidade por forca deste Termo de Referéncia, aplicando-os na
satisfacdo da obrigagéo inadimplida.

C.4.5. Fica expressamente pactuado, que se porventura a Prefeitura Municipal for autuada,
notificada, intimada ou mesmo condenada, em razdo do ndo cumprimento em época propria de qualquer
obrigacao originaria deste Termo de Referéncia atribuivel a Entidade, seja de natureza fiscal, trabalhista,
previdenciaria ou de qualquer outra espécie, a Prefeitura Municipal podera reter os pagamentos devidos a
Entidade por for¢a deste Instrumento, até que este satisfaca a respectiva obrigacéo.

C.4.6. O contrato do aprendiz com a Entidade extinguir-se-4 no seu termo, quando completar o
prazo contratual definido pelo programa ou, ainda, antecipadamente, nas seguintes hipéteses:

C.4.6.1. Desempenho insuficiente ou inadaptagcéo do aprendiz;
C.4.6.2. Falta disciplinar grave, caracterizada por quaisquer das hipéteses previstas no art.

482 da CLT.

C.4.6.3. Auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
C.4.6.4. A pedido do aprendiz.

C.4.7. Os casos omissos relativos ao contrato de trabalho do aprendiz serdo analisados pela
Prefeitura Municipal em conjunto com a Entidade.

C.4.8. Compete a contratada a anotagéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

C.4.9. O aprendiz cumprira carga hordria de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

C.4.9.1. No computo da jornada semanal serdo incluidas as horas de atividades praticas e
tedricas, de acordo com o Programa de Aprendizagem;

C.4.10. Durante as folgas das atividades tedricas, os adolescentes aprendizes deverdo cumprir
jornada de trabalho na CONTRATANTE.

C.4.11. Sera concedido aos aprendizes trinta dias de férias que deverdo, preferencialmente,
coincidir com um dos periodos de férias escolares, sendo vedado seu parcelamento e sua conversao em
abono pecuniario;

C.4.12. O aprendiz podera se ausentar do trabalho, sem prejuizo do salario e beneficios, nos
seguintes casos:

C.4.12.1. Licenca por motivo de saude por até 15 (quinze) dias corridos, mediante
apresentacéo de atestado médico a Prefeitura Municipal;

C.4.12.2. Licenga por motivo de acidente de trabalho;

C.4.12.3. Licenca paternidade por 05 (cinco) dias, mediante apresentacdo de certiddo de
nascimento;

C.4.12.4. Licenca maternidade por 120 (cento e vinte) dias, mediante apresentacdo de
atestado médico a Prefeitura Municipal;

C.4.12.5. Durante 02 (dois) dias por falecimento de cbnjuge, companheiro, pai, mée, filho,
irméo e dependente legal, mediante apresentacdo de atestado médico a Prefeitura Municipal;

C.4.12.6. Até 03 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;

C.4.12.7. Por convocacéo da justica.

C.4.13. A Entidade devera fornecer 02 (dois) uniformes a todos os aprendizes, antes do inicio
das suas atividades, mediante recibo impreterivelmente assinado e datado por cada aprendiz, cuja copia
devera ser enviada a Prefeitura Municipal.

C.4.13.1. Apos o fornecimento inicial, a reposi¢do dos uniformes devera acontecer a cada

180 (cento e oitenta) dias, a contar do fornecimento anterior.

C.4.14. O aprendiz recebera retribuicdo equivalente a um salario minimo més, pela carga horéria de
6 horas diarias e 30 horas semanais, fazendo jus, ainda, a:
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C.4.14.1. Gratificacdo natalina (13° salario), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e repouso semanal remunerado;

C.4.14.2. Vale transporte para o deslocamento do aprendiz, incluindo o retorno a sua
residéncia, acrescidos de vales transportes para participacdo na aprendizagem tedrica, a ser
realizada na entidade formadora.

C.4.15. A CONTRATADA ira ministrar a parte teérica do Programa de Aprendizagem, supervisionar
as atividades dos adolescentes em colaboracdo com a CONTRATANTE, fazer o acompanhamento escolar
dos aprendizes, bem como providenciar a certificacdo prevista na Lei 10.097/2000.

C.4.16. Ao aprendiz que concluir, com éxito, a grade de treinamento definida para os contratos de
aprendizagem, sera concedido o certificado de qualificagdo profissional emitido pela CONTRATADA e
assinado juntamente com a CONTRATANTE.

C.4.16.1. O aprendiz que tiver sua participacdo no Programa interrompida por qualquer
motivo recebera uma declaragdo da CONTRATADA contendo informagdes relativas aos médulos
concluidos, o periodo de sua permanéncia e carga horaria cumprida.

C.4.17. O desenvolvimento do aprendiz no Programa de Aprendizagem serd avaliado
periodicamente pela CONTRATANTE, sob os seguintes aspectos:

C.4.17.1. Assiduidade

C.4.17.2. Pontualidade

C.4.17.3. Desenvolvimento

C.4.17.4. Interesse/comprometimento

C.4.17.5. Utilizag&o recursos

C.4.17.6. Relacionamento interpessoal

C.4.17.7. Atendimento

C.4.17.8. Trajes adequados

C.4.17.9. Aproveitamento de orienta¢des

C.4.17.10. Respeito & hierarquia

C.4.17.10.1. Os aspectos a serem avaliados podem sofrer alteracBes, caso seja
necessario.

C.4.18. A Entidade encaminhara a Prefeitura Municipal a frequéncia dos aprendizes referente as
aulas tedricas.

C.4.19. A Entidade deveréa apresentar e encaminhar a Prefeitura Municipal, quando do ingresso dos
aprendizes, os seguintes documentos:

C.4.19.1. Contrato de trabalho;

C.4.19.2. Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS, devidamente assinada pela
Entidade;

C.4.19.3. Copia do RG e CPF do aprendiz;

C.4.19.4. Copia do RG e CPF do responsavel legal;

C.4.19.5. Comprovante de residéncia;

C.4.19.6. Atestado de salde ocupacional — ASO admissional;

C.4.19.7. 02 (duas) fotos 3 x 4.

C.4.20. A Entidade devera apresentar, em caso de desligamento de aprendizes, os seguintes
documentos:

C.4.20.1. Termo de rescisédo de contrato de trabalho com homologacéo;

C.4.20.2. Guia de recolhimento rescisorio do FGTS e da contribuigdo social, se for o caso;

C.4.20.3. Aviso prévio e pedido de demissao, se for necessario;

C.4.20.4. Atestado de saude ocupacional — ASO demissional;

D. OBRIGAQ@ES DA CONTRATADA
D.1. A CONTRATADA, sem prejuizo das demais disposi¢des do contrato, obriga-se a:

D.1.1. Selecionar os adolescentes comprovadamente matriculados no ensino regular e,
simultaneamente, em cursos de aprendizagem por ela promovidos e encaminha-los a CONTRATANTE,
para a execuc¢do do objeto deste contrato;

D.1.2. Celebrar com o aprendiz contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e por prazo
determinado, ndo superior a dois anos;

D.1.3. Responsabilizar-se por todas as obrigag8es sociais, trabalhistas e previdenciarias que dizem
respeito ao adolescente encaminhado ao CONTRATANTE, tais como: pagamento de salarios, INSS, FGTS,
férias, PIS, acidente de trabalho, aviso prévio, rescisdes de contrato de trabalho e outros;

PREGAO ELETRONICO N° 033/2018 21



Prefeitura Municipal de S&o Carlos

Equipe de Apoio ao Sistema Informatizado de Licitagbes
Pregéao Eletrénico

D.1.4. Promover os cursos de aprendizagem para os adolescentes aprendizes, sem 6nus para o
CONTRATANTE, e em conformidade com a carga horéria validada pelo Ministério do Trabalho e Emprego —
MTE - quando do cadastro dos cursos de aprendizagem oferecidos pela CONTRATADA no Cadastro
Nacional de aprendizagem do MTE;

D.1.5. Garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados ao Programa de Aprendizagem e
ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz;

D.1.6. Manter o controle do rendimento dos jovens no médulo teérico do curso de aprendizagem e
nas atividades préticas, informando o andamento a Prefeitura Municipal mediante relatérios mensais;

D.1.7. Assegurar compatibilidade de horarios para a participacdo do adolescente no Programa de
Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular;

D.1.8. Promover a avaliacao periédica do aprendiz, no tocante ao Programa de Aprendizagem,;

D.1.9. No caso de problemas de aprendizagem pratica, a orientacdo do aprendiz e seus
representantes legais deverd ser realizada pela CONTRATADA, se sua situagdo na contratante nao
apresentar modificacbes, o aprendiz poderd ser advertido pela CONTRATADA, ou ainda suspenso,
podendo ser demitido pela CONTRATADA, com anuéncia da contratante, na impossibilidade de melhoria;

D.1.10. Expedir Certificado de Qualificacdo Profissional em nome do aprendiz, apds a concluséo do
Programa de Aprendizagem com aproveitamento satisfatério, e outros documentos que se fizerem
necessarios, em especial os necessarios as atividades escolares;

D.1.11. Apresentar coOpia do projeto pedagdégico do Programa de Aprendizagem ministrado
pela entidade e definir a programacdo geral detalhada de execucdo do objeto deste contrato,
segundo a organizagcdo curricular do Programa de Aprendizagem, submetendo-a as sugestdes e
criticas da CONTRATANTE antes do inicio da execuc¢ao das atividades préaticas, no prazo méximo de
10 (dez) dias contados da assinatura do contrato;

D.1.12. Apresentar a CONTRATANTE relacdo contendo todos os dados cadastrais dos
adolescentes vinculados ao presente contrato, tais como nome, endereco, nome dos pais, documentagéo
pessoal e telefone, em papel timbrado da entidade CONTRATADA,;

D.1.13. Responsabilizar-se por qualquer indenizacdo devida em decorréncia de danos e/ou
prejuizos causados por acdo ou omissdo sua, direta e indiretamente a contratante e/ou a terceiros, em
virtude de dolo ou culpa do adolescente, independente de ocorrerem ou ndo em areas correspondente a
natureza de seus trabalhos;

D.1.14. Acompanhar a frequéncia escolar dos adolescentes aprendizes vinculados ao presente
contrato, encaminhando a fiscalizagdo da CONTRATANTE, anualmente, declara¢do de frequéncia escolar;

D.1.15. Manter o acompanhamento social dos adolescentes, repassando a CONTRATANTE
quaisquer dados que venham interferir no desempenho das atividades;

D.1.16. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou supressfes, nos termos do
artigo 65, da Lei n° 8.666/93;

D.1.17. Manter a regularidade em relacdo a documentacéo apresentada na proposta durante toda a
vigéncia do contrato, devidamente atualizados na Secdo competente da Secretaria Municipal de
Administracdo e Gestdo de Pessoal da CONTRATANTE, considerando o prazo de validade dos
documentos;

D.1.18. Prestar os servigcos na forma e prazo estipulados no presente contrato;

D.1.19. Formalizar o contrato de aprendizagem com os adolescentes aprendizes, incluindo
esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente e ao préprio aprendiz e, apds, registra-lo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Aprendiz;

D.1.20. Conscientizar os adolescentes que devem responsabilizar-se pelo sigilo das informagfes a
que terdo acesso, pertinentes as funcdes que irdo desempenhar, ndo podendo dar publicidade as
respectivas informacg6es consideradas sigilosas;

D.1.21. Emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacéo na fase de habilitacéo;

D.1.22. Efetuar o pagamento dos proventos ao APRENDIZ até o quinto dia util do més (pela
CONTRATADA) subsequente ao de competéncia;

D.1.23. Fornecer vale-transporte aos jovens aprendizes, de acordo com a quantidade de dias
Uteis/més, incluidos nestes a capacitagéo tedrica, em conformidade com a legislagdo em vigor (art. 27 do
Decreto n°® 5.598/05);

D.1.24. Prestar a CONTRATANTE esclarecimentos que julgar necessarios para a boa execucgéo do
contrato;

D.1.25. Comunicar a CONTRATANTE , por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente.
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E. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
E.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela Secdo competente da Secretaria
Municipal de Administracao e Gestao de Pessoal da CONTRATANTE, a qual cabera, também:

E.1.1. Zelar pelo fiel cumprimento do presente contrato;

E.1.2. Encaminhar ao setor financeiro as notas fiscais ou faturas para pagamento, apés conferir a
entrega completa da documentacao relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista pela contratada;

E.1.3. Orientar os supervisores/orientadores dos adolescentes para que observem as limitacdes
impostas a prestacao dos servigos pelos aprendizes, dentre as quais:

E.1.3.1. E vedada a prorrogacdo e a compensacéo de jornada, inclusive nas hipoteses
previstas nos incisos | e Il do art. 413 da CLT;

E.1.3.2. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em ambientes insalubres,
perigosos e ofensivos;

E.1.3.3. E vedada a prestacéo de servicos pelo aprendiz em tarefas penosas, extenuantes
ou que exijam desenvolvimento fisico ou psiquico ndo condizente com a sua capacidade;

E.1.3.4. E vedado o transporte de valores, bem como carregar peso excessivo, realizar
servicos de copa e limpeza, bem assim servicos particulares (bancos, pequenas compras de
alimentacgéo, servicos de loteria, etc.) a qualquer empregado.

E.1.3.5. Respeitar a condi¢do peculiar de pessoa em desenvolvimento, na forma do
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

E.1.3.6. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em atividades diversas daquelas
previstas no programa de aprendizagem,;

E.1.3.7. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em horario noturno ou que n&o
permita a frequéncia do adolescente a escola.

E.1.3.8. Comunicar a CONTRATADA eventual falta cometida por aprendiz, a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis, em caso de falta capitulada como justa causa para a
rescisdo do contrato do adolescente com a CONTRATADA, nos termos da legislacédo trabalhista;

E.1.3.9. Prestar atendimento, em carater emergencial, ao aprendiz que vier a sofrer mal-
estar nas dependéncias da CONTRATANTE;

E.1.3.10. Comunicar imediatamente & CONTRATADA todo acidente que ocorrer com 0
aprendiz, no horéario regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

E.1.3.11. Colaborar com a CONTRATADA no acompanhamento, na supervisdo e na
avaliacdo dos adolescentes colocados a sua disposicdo, assegurando aos profissionais da
CONTRATADA o0 acesso aos locais de trabalho, de modo a lhes facilitar o desempenho de suas
funcBes de acompanhamento e supervisao;

E.1.3.12. Preencher periodicamente instrumento para acompanhamento do processo de
aprendizagem dos adolescentes;

E.1.3.13. Prestar informacBes a CONTRATADA a respeito do comportamento, atitudes,
eficiéncia, educacdo e progresso dos adolescentes, quando solicitada e sempre que o julgar
necessario;

E.1.3.14. Dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem prética possiveis,
tendo o cuidado de fazé-los executar, progressivamente, das tarefas mais simples as tarefas mais
complexas;

E.1.3.15. Controlar a frequéncia, remetendo-a mensalmente a CONTRATADA,;

E.1.3.16. Estabelecer carga horaria de trabalho de, no maximo, trinta horas semanais, por
adolescente colocado a sua disposicdo, compativel com a idade e com o horario escolar do
adolescente, de segunda a sexta-feira, entre 07:00 e 17:00 horas;

E.1.3.17. Em caso de gravidez, sera respeitado o limite de vencimento do Contrato de
Aprendizagem com a CONTRATANTE;

E.1.3.18. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, ap0s cumprimento
das formalidades legais;

E.1.3.19.. Colaborar na apuracdo das causas de eventuais extravios, perdas ou furtos de
documentos ou qualquer objeto entregue ao adolescente;

E.1.3.20. Responsabilizar-se pelo pagamento, quando houver incidéncia de abonos
estabelecidos pela legislacéo, sobre o salario minimo, obedecidas as datas e condi¢des do contrato;

E.1.3.21. Fiscalizar os servicos executados e relatar, por escrito, as eventuais
irregularidades na prestacéo dos servicos;

E.1.3.22. Emitir pareceres em todos os atos da Administragdo relativos a execucgdo do
contrato, em especial aplicacfes das sancdes, alteracdes e reajuste do contrato.
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F. CONDICOES DO PAGAMENTO
F.1. O pagamento sera efetuado de forma mensal, efetuado até o primeiro dia Util de cada més, apés a
apresentacéo de nota fiscal/fatura emitida devidamente atestada pela autoridade competente, ocasidao em
gue seréo verificados os seguintes documentos:

F.1.1. Recolhimento da contribui¢do previdenciaria, referente ao més anterior;

F.1.2. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

F.1.3. Pagamento de salarios dos APRENDIZES pela Contratada até o quinto dia util, referente ao
més anterior ao pagamento da NOTA FISCAL pela Prefeitura;

F.1.4. Fornecimento de vale transporte;

F.1.5. Pagamento do 13° salario;

F.1.6. Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

F.1.7. Cumprimento das demais obrigac¢des dispostas na CLT
F.2. A CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, possuir conta bancéria vinculada ao seu CNPJ, ficando o
pagamento condicionado a informacéo dos dados dessa conta na nota fiscal/fatura.
F.3. O pagamento somente sera efetuado se cumpridas, pela Entidade, todas as condi¢cdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, e também com a efetiva prestacéo dos servigos.

G. SAN(;C)ES ADMINISTRATIVAS

G.1. A Entidade ficard sujeito a suspensdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, no caso de
descumprimento do subitem H.1, até que seja sanada a pendéncia, mediante apresentacdo do documento
comprobatério da regularidade do registro verificado.

G.2. Além das penalidades previstas neste Termo de Referéncia, a Entidade, por descumprimento de
quaisquer condigdes previstas, sujeitar-se-a as penalidades do Item 14.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

H. VIGENCIA
H.1. A presente contratacéo tera vigéncia de 15 (quinze) meses, a partir da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério do
CONTRATANTE.
H.1.1. A vigéncia de 15 (quinze) meses faz-se necessaria para que se cumpra a carga horaria
determinada no Catélogo Nacional de Programas de Aprendizagem — CONAP:
Programas de Aprendizagem - Arcos Ocupacionais - Formacdao Inicial e Continuada
Jornada; Arc_os H/dia | Dias/semana| H/semana |H/més Duragdo do Programa em
Ocupacionais meses
b 6 5 30 120 15 meses

H.2. Em conformidade com o artigo 62 da Lei n° 8.666 de 1993, sera lavrado Termo de Contrato entre a
Prefeitura Municipal e a Entidade vencedora desta licitagcdo. O Contrato tera eficicia legal apés a publicagédo
do seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

H.3. O contrato podera ser repactuado, a pedido da Entidade e visando a adequacéo do prego contratado
ao valor de Mercado, desde que observado o interregno minimo de um ano, a contar da data do orcamento
a que a proposta se referir, ou ainda, da data da ultima repactuagéo, visando adequagdo aos novos pregos
de mercado, e a demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custos do contrato, devidamente
justificada, de conformidade com o Decreto n® 2.271, de 07 de julho de 1997, ou outros dispositivos legais
gue venham a ser editados pelo Poder Publico, em complementacéo ou substituicdo a mencionada norma.

H.3.1. Quando do pedido de repactuacdo a Entidade, para fins de correcdo do salario de cada
Jovem Aprendiz devera utilizar a mesma propor¢éo de corre¢gdo do salario minimo, se outro néao for o valor
estabelecido em Convenc¢éo ou Acordo Coletivo da Categoria, ou, ainda, em instrumento normativo interno
da Prefeitura Municipal, nos quais tenham previsao de salario e/ou beneficios mais vantajosos para o Jovem
Aprendiz.

H.3.2 As repactuacbes serdo precedidas de solicitagdo da Entidade, acompanhada de
demonstracdo analitica de aumento dos custos, por meio de apresentacdo de Planilha de Custos e
Formacao de Precos e do novo acordo ou convencao coletiva que fundamenta a repactuacao.

H.3.3. E vedada a incluséo, por ocasifio da repactuacdo, de beneficios nédo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
Convencdo ou Acordo Coletivo da Categoria ou, ainda, em instrumento normativo interno da Prefeitura
Municipal, nos quais tenham previséo de salario e/ou beneficios mais vantajosos para o Jovem Aprendiz.
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|. CONSIDERACOES GERAIS

I.1. Qualquer medida que implique alteracédo dos direitos e/ou obrigagdes aqui pactuados s6 podera ser
adotada mediante autorizac&o por escrito da Prefeitura Municipal e sera obrigatoriamente ratificada através
de Termo Aditivo ao Contrato, que passara a integra-lo para todos os efeitos, regulando as ocorréncias
futuras.

I.2. Nas ocorréncias de situagdes ndo previstas neste Termo de Referéncia, devera ser obedecido o que
preceitua a CLT (Consolidacdes de Leis Trabalhistas) e o ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente) no
tocante ao cumprimento do Programa de Jovens Aprendizes.

I.3. A contratacao de aprendizes sera feita em conformidade com o nimero de vagas disponiveis, levando-
se em conta a legislagdo em vigor e a existéncia de dotacdo orcamentaria e financeira pela Prefeitura
Municipal para realizagéo dessas despesas;

l.4. E vedada a veiculacdo de publicidade acerca da contratacdo, salvo se houver prévia e expressa
autorizacdo da Prefeitura Municipal.
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ANEXO V - DOS LOTES E VALORES MAXIMOS ESTIMADOS

COTA PRINCIPAL

LOTE

DESCRIGAO

UNIDADE

QUANTIDADE

Média
Unitaria
Mensal

Média Mensal
Total

Média Total para
15 meses

Contratacdo de entidade sem
fins lucrativos para selecionar,
contratar, capacitar e
acompanhar adolescentes
aprendizes, visando 0
desenvolvimento de atividades
conjuntas que propiciem a
formacao e integracdo destes no
mercado de trabalho na forma
dos arts. 428 e 433 da
Consolidagéo das Leis Trabalho
e em atendimento a Lei do
Aprendiz n°® 10.097/2000 e em
conformidade com as condi¢fes
estabelecidas no Decreto n°
5.598/2005, nas Portarias
723/2012, 1.005/2013, do
Ministério do  Trabalho e
Emprego - MTE e nas
legislagbes subsidiarias.

Aprendiz

117

R$ 1.602,72

R$ 187.518,53

R$ 2.812.777,99

Valor Maximo Estimado: R$ 2.812.777,99 (Dois milhdes, oitocentos e doze mil e setecentos e setenta e sete
reais e noventa e nove centavos).
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ANEXO VI
MINUTA DE ORDEM DE FORNECIMENTO

ORDEM DE FORNECIMENTO N.°____ /2018
Pregao Eletrénico N° 033/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3292/2018

INTERESSADA: Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoal - SMAGP
EMPENHO N.°
EMPRESA:

Autorizamos o fornecimento de

CONDIGAO DE PAGAMENTO:

01. O servico ndo aprovado pela SMAGP sera comunicado a empresa para necessarias providéncias, com as

02.

03.
04.

05.

06.

07.

informagdes que motivaram sua rejeicao. E de responsabilidade da empresa o atendimento imediato para que

nao haja prejuizo para CONTRATANTE.

O servigo ndo aprovado pela SMAGP em hipotese alguma servirdo de pretexto para que a empresa suspenda

a prestacgao dos servigos.

Apos a aprovagao dos servicos pela SMAGP a empresa emitira a fatura/nota fiscal.

O pagamento sera efetuado de forma mensal, efetuado até o primeiro dia Util de cada més, apos a

apresentacéo de nota fiscal/fatura emitida devidamente atestada pela autoridade competente, ocasido em que

serdo verificados os seguintes documentos:

a) Recolhimento da contribui¢do previdenciaria, referente ao més anterior;

b) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) Pagamento de salarios dos APRENDIZES pela Contratada até o quinto dia util, referente ao més anterior
ao pagamento da NOTA FISCAL pela Prefeitura;

d) Fornecimento de vale transporte;

e) Pagamento do 13° salario;

f) Concessé&o de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g) Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT.

A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancéria vinculada ao seu CNPJ, ficando o

pagamento condicionado a informagao dos dados dessa conta na nota fiscal/fatura.

O pagamento somente sera efetuado se cumpridas, pela Entidade, todas as condigdes estabelecidas neste

Termo de Referéncia, e também com a efetiva prestacdo dos servigos.

Nas notas fiscais emitidas dever&@o constar o nimero desta licitagéo e do contrato, obrigatoriamente.

Sao Carlos,  de de 2018.

Prefeitura Municipal de Sao Carlos
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestéo de Pessoal
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO N° XXX/2018

Termo de contrato que entre si celebram A PREFEITURA Municipal DE SAO CARLOS e a empresa
XXXXXXXXXX.

PREAMBULO

Pelo presente instrumento de contrato, com base na legislagdo para a modalidade Pregdo Eletronico, regido pelos
preceitos de direito publico e, em especial, as disposi¢des da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, publicada no DOU de
18/07/2002, pela Lei n.° 8.078, de 11/09/90 — Codigo de Defesa do Consumidor, e suas alteragdes, subsidiariamente
pela Lei 8.666, de 21/06/1993, publicada no DOU de 22/06/1993, e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal 151,
publicado no DOM de 14/07/2004, demais normas pertinentes, e ainda observadas as condi¢des e informagdes
técnicas e comerciais contidas nas Normas Gerais de Licitagdo, o estabelecido no presente Edital e seus Anexos, de
um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, inscrita no CNPJ n® 45.358.249/0001-01, com sede na Rua
Episcopal, 1.575 — Centro - CEP 13.560-570, Sao Carlos/SP, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXX,
portador do RG n°® XXXXXXX e inscrito no CPF n® XXXXXXXXX, no uso de suas atribuicbes e competéncias legais,
doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa xxxxxxxxxxx, inscrita no CNPJ n® Xxxxxxxxx,
Inscricdo Estadual n® xxxxxxxxx, com sede na XXXXXXXXXxxxx, neste ato representada por seu XXXXXXXXxX, 0 Sr.
XXX000000KKx, portador do R.G n® xxxxxxxx e inscrito no CPF n® xxxxxxxxxxxx, adjudicataria do PREGAO ELETRONICO
n® 033/2018, Processo Administrativo n® 3292/2018, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo e
contratado, a prestacdo de servicos conforme Edital n° 033/2018 e Anexo IV, com integral observancia da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores e as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

01.01. O objeto deste Contrato é a CONTRATAGAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS PARA SELECIONAR,
CONTRATAR, CAPACITAR E ACOMPANHAR ADOLESCENTES APRENDIZES, VISANDO O DESENVOLVIMENTO
DE ATIVIDADES CONJUNTAS QUE PROPICIEM A FORMAGAO E INTEGRAGAO DESTES NO MERCADO DE
TRABALHO, de acordo com as caracteristicas e especificagdes constantes do Edital do PREGAO ELETRONICO n°
002/2018 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

02.01. Esta contratagéo se fara no regime de execugéo de empreitada por prego global e as condicdes para a execugao
do OBJETO do presente encontram-se descritas no Edital de PREGAO ELETRONICO n° 033/2018, referente ao
Processo Administrativo n® 3292/2018, em consonancia com a proposta da CONTRATADA, que ficam fazendo parte
integrante deste independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO
03.01. O valor do presente importa em R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX).

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

04.01. O presente contrato entra em vigor na data definida na ordem de inicio dos servicos expedida pela Prefeitura
Municipal de S&o Carlos, estendendo-se pelo periodo de 15 (QUINZE) meses, podendo ser prorrogado nas hipoteses
legais.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS
05.01. Os recursos financeiros para atendimento das despesas oriundas do presente encontram-se especificadas na
dotagéo orcamentéria codificada sob n°

FICHA DOTAGAO FONTE
35 [ 02.01.13.392.2003.2.005.3.3.39.01.110000 01-TESOURO
68 | 03.01.18.542.2004.2.038.3.3.90.01.110000 01-TESOURO
601.01.04.122.2001.2.001.3.3.39.01.110000 01-TESOURO
80 | 05.01.04.122.2006.2.018.3.3.90.39.01.110000 | 01-TESOURO
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126

08.01.20.605.2008.2.027.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

119

07.01.04.122.2007.2.026.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

228

10.01.04.131.2012.2.053.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

148

09.02.08.244.2059.2.024.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

231

11.01.19.573.2013.2.039.3.3.39.01.110000

01-TESOURO

236

11.01.19.573.2013.2.056.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

289

12.02.12.361.2019.2.064.3.3.90.39.01.220000

01-TESOURO

263

12.01.12.365.2022.2.061.3.3.90.39.01.220000

01-TESOURO

90

06.01.08.243.2058.2.021.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

320

13.01.27.813.2026.2.067.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

337

14.01.04.123.2028.2.070.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

358

15.03.06.182.2029.2.156.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

345

15.01.04.122.2030.2.071.3.3.90.01.110000

01-TESOURO

365

16.01.16.482.2031.2.073.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

376

17.01.15.451.2032.2.075.3.3.39.01.110000

01-TESOURO

663

24.01.08.242.2056.2.146.3.3.39.01.110000

01-TESOURO

387

18.01.04.121.2033.2.078.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

561

22.02.10.301.2053.2.124.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

580

22.02.10.302.2052.2.129.3.3.90.39.01.0310000

01-TESOURO

628

22.02.10.304.2051.2.109.3.3.90.39.01.310000

01-TESOURO

631

22.02.10.305.2051.2.103.3.3.90.39.01.310000

01-TESOURO

405

19.03.15.452.2036.2.080.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

416

19.05.15.452.2035.2.083.3.3.39.01.110000

01-TESOURO

435

19.06.18.541.2038.2.081.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

487

20.01.23.695.2043.2.089.3.3.90.01.110000

01-TESOURO

479

20.01.11.334.2042.2.095.3.3.39.01.110000

01-TESOURO

41

20.01.04.122.2039.2.094.3.3.39.01.110000

01-TESOURO

493

21.01.04.122.2045.2.099.3.3.39.01.110000

01-TESOURO

68

03.01.18.542.2004.2.038.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

11

01.02.08.244.2002.2.149.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

126

08.01.20.605.2008.2.017.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

242

11.04.19.573.2014.2.055.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

315

13.01.27.812.2025.2.068.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

337

14.01.04.123.2028.2.070.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

580

22.02.10.302.2052.2.129.3.3.90.39.01.310000

01-TESOURO

497

21.02.04.122.2044.2.101.3.3.90.39.01.110000

01-TESOURO

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

06.01. O descumprimento, total ou parcial, das obrigagcbes assumidas acarretara a aplicacdo, a juizo do
CONTRATANTE, as sangdes de: adverténcia, multa, suspensdo temporéria e impedimento de contratar e participar de
licitagdes com a Prefeitura Municipal de S&o Carlos pelo prazo de até 05 (cinco) anos e declaragéo de inidoneidade,
sendo que as sang¢des de suspensdo e declaragdo de inidoneidade poderao ser cumuladas com multa, sem prejuizo da
rescisdo contratual, independente do cancelamento da nota de empenho.

06.02. As multas poder&o ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.

06.03. Ocorrendo atraso na execugao do objeto contratado seré aplicada multa moratéria de 0,3% (zero virgula trés por
cento) por dia de atraso, até o limite de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total do pedido.

06.04. No descumprimento de quaisquer obrigacdes licitatérias/contratuais, podera ser aplicada multa indenizatéria de
10% (dez por cento) do valor total do objeto licitado.

CLAUSULA SETIMA - DA LEGISLAGAO
07.01. Este contrato é regulamentado pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n.° 151, de 14/07/2004,
com aplicagao subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, além das demais disposi¢des legais aplicaveis.
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CLAUSULA OITAVA - DA SUB-CONTRATAGAO
08.01. Fica vedada a subcontratagao total ou parcial, bem como, qualquer faturamento por parte de terceiros, desde
que sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DOS PAGAMENTOS

09.01. Pelos servigos prestados, o CONTRATANTE pagara os pregos constantes da proposta apresentada pela
CONTRATADA.

09.02. O pagamento sera efetuado de forma mensal, efetuado até o primeiro dia util de cada més, apds a apresentacéo
de nota fiscal/fatura emitida devidamente atestada pela autoridade competente, ocasido em que serdo verificados os
seguintes documentos:

09.02.01. Recolhimento da contribuicdo previdenciaria, referente ao més anterior;

09.02.02. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

09.02.03. Pagamento de salérios dos APRENDIZES pela Contratada até o quinto dia Util, referente ao més anterior ao
pagamento da NOTA FISCAL pela Prefeitura;

09.02.04. Fornecimento de vale transporte;

09.02.05. Pagamento do 13° salario;

09.02.06. Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

09.02.07. Cumprimento das demais obrigacOes dispostas na CLT

09.02.08. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ, ficando o
pagamento condicionado a informacao dos dados dessa conta na nota fiscal/fatura.

09.02.09. O pagamento somente sera efetuado se cumpridas, pela Entidade, todas as condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, e também com a efetiva prestagéo dos servigos.

09.03. A empresa fica obrigada a comprovar, mensalmente, 0 pagamento dos salarios e dos encargos sociais (FGTS e
Previdéncia Social) em beneficio dos seus funcionarios, sob pena de resciséo contratual e suspensdo do pagamento,
até 20 (vinte) dias ap6s o pagamento de qualquer parcela referente ao contrato em execucgao. A empresa informaré no
inicio dos servigos, o quadro de funcionarios designados, devendo comunicar posteriores alterages; tal lista devera ser
conferida pelo érgéo administrativo responsavel que anexara cépia dessa lista em todas as faturas por ocasido de
pagamentos. A comprovagdo sera feita através de certiddo expedida pela Receita Federal do Brasil, quanto as
contribuicdes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "¢" do paragrafo unico do art. 11 da Lei no 8.212/91, as
contribuigdes instituidas a titulo de substitui¢do, e as contribui¢des devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas, até
14 de agosto de 2005, em divida ativa do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.01. O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o presente Contrato nas hipéteses previstas nos artigos 77,
78, incisos | a Xll, e 79 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores, sem prejuizo das penalidades pertinentes.
10.01.01. Nas hipdteses em que a rescis@o ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do artigo 78 da Lei Federal n°
8.666/93, podera a CONTRATADA ser ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, desde que regularmente
comprovados, conforme art. 79, § 2° da mesma lei.

10.01.02. No caso de rescisdo do presente, a CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo previstos na
legislacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

11.01. Constituem direitos e responsabilidades da CONTRATADA:

11.01.01. Responder pelos servigos que executar, na forma da Lei;

11.01.02. Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;
11.01.03. Conduzir os servigos de acordo com as normas de servico e disposi¢des legais aplicaveis;

11.01.04. Prestar, sem Onus para 0 CONTRATANTE, os servicos necessarios a corregdo e reviséo de falhas
verificadas nos trabalhos;

11.01.05. Cumprir os prazos estabelecidos, mantendo o CONTRATANTE informado, de acordo com as conveniéncias
deste, de todos os pormenores dos servicos;

11.01.06. Desenvolver seus trabalhos em regime de colaboragdo com 0 CONTRATANTE;
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11.01.07. Arcar com as despesas incorridas na contratagdo de pessoal, encargos sociais, trabalhistas, securitarios e
quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento do objeto deste, sem direito
de pleitear reembolso ao CONTRATANTE;

11.01.08. Indicar um responsavel para acompanhamento dos trabalhos.

11.01.09. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicBes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

11.02. Constituem direitos e responsabilidades do CONTRATANTE:

11.02.01. Efetuar os pagamentos conforme estabelecido na clausula nona;

11.02.02. Indicar um responsavel para o acompanhamento dos trabalhos.

11.3. Fica a Contratada obrigada a cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislagdo em vigor, pertencentes aos
trabalhadores que vierem a ser utilizados para a execugéo do objeto do contrato, sob pena de suspensao temporaria do
direito de contratar com o Municipio, bem como, a retengdo dos pagamentos devidos a Contratada, caso esta esteja em
situacdo de mora salarial, conforme Termo de Ajustamento de Conduta, firmado com o Ministério Publico do Trabalho,
nos autos do Inquérito n° 000647.2013.15.003/7-51.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA CONTRATUAL

12.01. A CONTRATADA efetuou, na data de __ de de , depdsito, na modalidade
, no valor de R$ , correspondente a 2% (dois por cento) do valor
contratado, para a garantia do perfeito cumprimento do presente.

12.02. A garantia realizada perdurara durante toda a contratacéo.

12.03. A garantia prestada poderd ser substituida mediante requerimento da CONTRATADA, respeitadas as
modalidades previstas na Lei Federal 8.666/93 e atualizagdes posteriores.

12.04. A devolugéo da garantia @ CONTRATADA dar-se-a ap6s o integral cumprimento do contrato e a apresentagéo
da CND - Certidéo Negativa de Débito expedida pelo INSS, relativa a execugdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE

H.3. O contrato podera ser repactuado, a pedido da Entidade e visando a adequacdo do preco contratado ao valor de
Mercado, desde que observado o interregno minimo de um ano, a contar da data do orgamento a que a proposta se
referir, ou ainda, da data da Ultima repactuacao, visando adequag&o aos novos pregos de mercado, e a demonstragéo
analitica da variagdo dos componentes de custos do contrato, devidamente justificada, de conformidade com o Decreto
n® 2.271, de 07 de julho de 1997, ou outros dispositivos legais que venham a ser editados pelo Poder Publico, em
complementagao ou substitui¢do & mencionada norma.

H.3.1. Quando do pedido de repactuagao a Entidade, para fins de corre¢éo do salario de cada Jovem Aprendiz
devera utilizar a mesma proporgao de corre¢do do salario minimo, se outro ndo for o valor estabelecido em Convengao
ou Acordo Coletivo da Categoria, ou, ainda, em instrumento normativo intero da Prefeitura Municipal, nos quais
tenham previsao de salario e/ou beneficios mais vantajosos para o Jovem Aprendiz.

H.3.2 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da Entidade, acompanhada de demonstra¢do analitica
de aumento dos custos, por meio de apresenta¢do de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos e do novo acordo ou
convengao coletiva que fundamenta a repactuacao.

H.3.3. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, senteng¢a normativa, Conveng&o ou Acordo Coletivo da
Categoria ou, ainda, em instrumento normativo interno da Prefeitura Municipal, nos quais tenham previséo de salério
elou beneficios mais vantajosos para o Jovem Aprendiz.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.01. Fica eleito o FORO da COMARCA DE SAO CARLOS para dirimirem-se controvérsias eventualmente oriundas
do presente contrato.

E, assim, por estarem justos e contratados lavrou-se o presente instrumento, que depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes e testemunhas instrumentarias.

S30 Carlos, XX de XXXXXXXX de 2018.
CONTRATANTE: CONTRATADO: TESTEMUNHAS:
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ANEXO VIl - PLANILHA PARA APRESENTAGAO DE PROPOSTAS
PLANILHA DESCRITIVA PARA COMPOSICAO DE ORGAMENTO - PROGRAMA DE APRENDIZAGEM

VALOR PARA 1 VALOR PARA 117 | VALOR TOTAL
APRENDIZ APRENDIZES PARA 15 MESES
SALARIO
ENCARGOS
VALOR PARA 1 VALOR PARA 117 | VALOR TOTAL
APRENDIZ APRENDIZES PARA 15 MESES
FGTS
PIS
INSS
PROPORCIONAL FERIAS
ADICIONAL FERIAS (1/3)
FGTS SOBRE FERIAS
PIS SOBRE FERIAS
PROPORCIONAL 13° SALARIO
FGTS SOBRE 13° SALARIO
PIS SOBRE 13° SALARIO
SUBTOTAL
BENEFiCIOS
VALOR PARA 1 VALOR PARA 117 | VALOR TOTAL
APRENDIZ APRENDIZES PARA 15 MESES
VALE TRANSPORTE
UNIFORME
SUBTOTAL
TAXA ADMINISTRATIVA
VALOR PARA 1 VALOR PARA 117 | VALOR TOTAL
APRENDIZ APRENDIZES PARA 15 MESES
PCMSO
CAPACITACAO TECNICO-PROFISSIONAL METODICA
SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO
GESTAO TRABALHISTA
SELECAO, RECRUTAMENTO E ACOMPANHAMENTO
MATERIAL DIDATICO
SUBTOTAL
VALOR PARA 1 VALOR PARA 117 | VALOR TOTAL
APRENDIZ APRENDIZES PARA 15 MESES
TOTAL GERAL
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ANEXO IX - LOCAIS PARA ALOCAGAO DE APRENDIZES

NUMERO DE
LOCAL | APRENDIZES UNIDADE ENDERECO
POR UNIDADE
Centro Municipal de Artes e Cultura - ~
CAE 1 CEMAC Rua Sé&o Paulo, 745 - Centro
1 Secdo de Atividades Culturais Rua Treze de Maio, 2000 - Centro
CMA 2 Gabinete Rua Itdlia, 756 - Vila Prado
1 Contr_olador|a/C_:qrr_egedona/Ouwdorla Rua Episcopal, 1575 - Centro
Gerais do Municipio
GP 1 \I:ggdo Social de Solidariedade Amai- Rua Rotary Club, 205 - Vila Celina
1 Gabinete Rua Episcopal, 1575 - Centro
PGM 2 Divisdo Judicial Rua Episcopal, 1575 - Centro
2 Gabinete Rua Episcopal, 1575 - Centro
Rua Coronel José Augusto de Oliveira
1 Gabinete Salles, s/n° (préximo ao n° 50), Vila
Isabel - anexo ao Pavilhdo Sdo Carlos
Exposhow
SMAA Rua Coronel José Augusto de Oliveira
[0} AYi o i
1 Departamento de Abastecimento Salles, s/n° (proximo aon 50)’ Vila
Isabel - anexo ao Pavilhdo Sao Carlos
Exposhow
2 Gabinete Rua Episcopal, 1575 - Centro
1 Secdo de Beneficios Rua Episcopal, 1575 - Centro
3 Departamento de Pessoal Rua Episcopal, 1575 - Centro
SMAGP 1 Segdo Especializada em Saude e Rua Major José Inacio, 1862 - Centro
Seguranca do Trabalho
1 Secdo de Atendimento Rua Episcopal, 1575 - Centro
1 Secado d_e Recrutamento e Selecao Rua Episcopal, 1575 - Centro
de Servidores
SMC 1 Gabinete Rua Episcopal, 1575 - Centro
1 Centro de Referéncia de Assisténcia | Rua Orestes Mastrofancisco, 430 -
Social - Cidade Aracy Cidade Aracy
Centro de Referéncia de Assisténcia | Rua José Quatrochi, 140 - Sao Carlos
Social - Santa Felicia \Y
SMCAS Gabinete Ria Conde do Pinhal, 2228 - Centro
Centro de Referéncia Especializado
1 em Pessoas que vivem em situagdo | Rua S&o Joaquim, 818 - Centro
de Rua - Centro POP
1 mleeo de Atendimento Integrado - Rua Marechal Deodoro, 1490 - Centro
SMDSCT 1 Gabinete Rua Italia, 756 - Vila Prado
5 Gabinete Rua 13 de maio, 2000 - Centro fone
3373-3222
SME 1 Sub-Almoxarifado Rua Padre Teixeira, 3259 - Chacara
Parollo
1 gllthlema Integrado de Bibliotecas - Rua S&do Joaquim, n° 735 - Centro
SMEIJ 1 Conselho Tutelar Rua Marechal Deodoro, 2477 - Centro
SMEL 2 Gabinete Rua Dom Pedro Il, 1296 - Centro
1 Departamento de Arrecadacdo Rua Major José Inacio, 2114
SMF 1 Diviséo de Apoio a Procedimentos Rua Episcopal, 1575 - Centro

Licitatorios
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Diviséo de Arrecadacéo e

2 ) NS A Rua Major José Inacio, 2114
Fiscalizacdo Tributaria

1 Divisdo de Cadastro Imobiliario Rua Major José Inacio, 2114

1 Divisdo de Contabilidade Rua Episcopal, 1575 - Centro

1 Divisdo de Tesouraria Rua Episcopal, 1575 - Centro

1 Gabinete Rua Episcopal, 1575 - Centro

3 Servicos Integrados do Municipio - Rua Major José Inacio, 2114
Centro

1 Servicos Integrados do Municipio - Rua Regit Arab, 205

Cidade Aracy

Servicos Integrados do Municipio -
Vila Prado

Rua Bernardino de Campos, 636

5° Delegacia Servico Militar

Rua Treze de Maio, 2171 - Centro

Gabinete

Rua Episcopal, 1575 - Centro

Departamento e Coordenacao
Palitico Institucional

Rua Episcopal, 1575 - Centro

PROCON Rua Sete de Setembro, 2411 - Centro
1212 Zona Eleitoral g\r/aesni:da Alfredo Maffei, 1645 - Jardim
1° Oficio Civel Rua Sorbone, 375 - Centreville

1° Oficio Criminal

Rua Conde do Pinhal, 2061 - Centro

2° Oficio Criminal

Rua Conde do Pinhal, 2061 - Centro

2° Oficio Civel

Rua Sorbone, 375 - Centreville

1
1
2
2
2
2
1
1
1
SMG 1
o . Rua Conde do Pinhal, 1717 - Jardim
1 3° Distrito Policial ~
Séao Carlos
2 3° Oficio Criminal Rua Conde do Pinhal, 2061 - Centro
1 4102 Zona Eleitoral Rua Nove de Julho, 1916 - Centro
1 4° Oficio Civel Rua Sorbone, 375 - Centreville
2 5° Oficio Civel Rua Sorbone, 375 - Centreville
1 Deleqacia da Mulher Avenida Trabalhador Sancarlense,
9 1020 - Pg Arnold Schimidt
1 Oficio de Distribuicdo Judicial Rua Sorbone, 375 - Centreville
2 Procuradoria Regional de S8o Carlos | Rua Conde do Pinhal, 2041 - Centro
1 Vara da Fazenda Publica Rua Sorbone, 375 - Centreville
SMHDU 5 Gabinete Rua Conde do Pinhal, 2190 - Centro
SMOP 1 Gabinete Rua Jesuino de Arruda, 2542 - Centro
SMPDMR 1 Gabinete Rua ltalia, 756 - Vila Prado
1 Departanjento de Tecnologia da Rua Episcopal, 1575 - Centro
Informacao
SMPG 1 Divisdo de Expediente Rua Episcopal, 1575 - Centro
2 Divisdo de Protocolo e Arquivo Rua Episcopal, 1575 - Centro
1 Gabinete Rua Episcopal, 1575 - Centro
2 Secéo de Arquivo Rua Alexandrina, 958 - Centro
2 Depa_lrt_amepto de _Gestaq Rua Episcopal, 1575 - Centro
Administrativa e Financeira
1 Departamgnto de Gestdo do Cuidado Rua Amadeu Amaral, 555 - Vila Isabel
Ambulatorial
1 Centro Municipal de Especialidades - Rua Amadeu Amaral, 555 - Vila Isabel
1° andar
SMS 3 Departamento (_je I?egulagao, Rua Santa Cruz, 198 - Centreville
Controle e Avaliacdo
1 Gabinete Rua Santa Cruz, 198 - Centreville
2 Farmacia de Alto Custo Rua Santa Cruz, 198 - Centreville
1 Segao dAe Ap0|0 a Assistencia Rua Padre Teixeira, 3756 - Vila Nery
Farmacéutica
2 Segdo de Expediente, Protocolo Rua Santa Cruz, 198 - Centreville

Arquivo
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3 Vigilancia Epidemiolégica Rua Conde do Pinhal, 2161 - Centro
1 Vigilancia Sanitaria ﬁ\é%r/uda Carlos Botelho, , 3469 - Vila
1 Gabinete Rua S&do Joaquim, 979 - Centro
1 Divis&o de Cemitérios Avenida Sao Carlos, 5000 - Tijuco
SMSP Preto
Departamento de Defesa e Controle Rua S&o0 Joaquim, 979 - Centro
Animal
Secdo de Apoio Administrativo Rua S&do Joaquim, 979 - Centro
1 Departamento de Fomento ao Praca Antbnio Prado, s/n - Centro
Turismo
SMTER 1 DePaTt?‘me“m de Apoio a Economia Rua José Bonifacio, 885 - Centro
Solidéaria
3 Gabinete Avenida S&o Carlos, 1800 - Centro
1 Divisdo de Ale_nlstragao do Rua Nove de Julho, 1.420 - Centro
Transporte Publico
SMTT 1 Divisdo de Controle e ~ Rua Nove de Julho, 1.420 - Centro
Processamento de Informacdes
1 Divisao de~GerenC|amento e Avenida Salgado Filho, s/n°
Manutencédo da Frota
TOTAL 117
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